
 

 

Raport bieżący nr 4/2026 z dnia 14 kwietnia 2026 r. 
 
 
Temat: Podpisanie aneksu do Porozumienia Transakcyjnego z V-Project S.A.  
 
Podstawa prawna: 
Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne. 
 
Treść raportu: 
Zarząd ECB Spółka Akcyjna („Spółka”, „Emitent”) informuje, że w dniu 14 kwietnia 2026 r. Spółka 
podpisała z V-Project S.A. („V-Project”) aneks do Porozumienia Transakcyjnego zmieniającego 
warunki Umowy Ramowej sprzedaży węgla z dnia 30 sierpnia 2024 r., o której Emitent informował 
w raporcie bieżącym nr 42/2024 oraz raporcie bieżącym nr 1/2026 („Umowa”). 

Zgodnie z podpisanym aneksem do Porozumienia Transakcyjnego, Strony uzgodniły zmianę 
warunków handlowych określonych w Porozumieniu, w celu dostosowania ich do aktualnych 
realiów rynkowych oraz zachowania równowagi ekonomicznej świadczeń stron poprzez 
zwiększenie jednostkowej ceny kontraktowej partii węgla. 
 
Szacowane przychody netto z tytułu Umowy w 1 kwartale 2026 roku wyniosły około 24 mln zł netto 
natomiast szacowane przychody od kwietnia do końca 2026 r. wyniosą około 59 mln zł netto. 
Uśredniona kwota szacowanych przychodów w całym 2026 roku wyniesie około 83 mln zł netto. 
 
W związku z zawartym aneksem, łączna szacunkowa wartość Porozumienia Transakcyjnego (tj. 
przychód Spółki z tytułu Porozumienia Transakcyjnego) w pozostałym okresie jego obowiązywania 
tj. w latach 2027 – 2029 wyniesie około 264 mln zł. netto. 
 
Z tytułu dostaw surowca w latach 2027 – 2029 uśredniona kwota szacowanych przychodów  
w każdym roku będzie oscylować w granicach około 88 mln zł. netto. 
 
Dodatkowo Spółka wskazuje, że powyżej wskazane kwoty przychodów mają jedynie charakter 
szacunkowy i mogą ulec zmianom z powodu np. sytuacji na rynku węgla. Spółka na bieżąco 
optymalizuje koszty związane z obrotem surowców energetycznych, których założonym efektem 
będzie utrzymanie marży ze sprzedaży na dotychczasowym poziomie, co ma pozytywny wpływ na 
osiągane przez Emitenta wyniki. 
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