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§1.
1. Niniejszy regulamin okresla zasady i tryb odbywania posiedzen Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki w zakresie nieuregulowanym bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem.
2. Do Regulaminu znajdg zastosowanie ponizsze definicje:

Akcjonariusz oznacza odpowiednio akcjonariusza lub akcjonariuszy Spofki;
lub Akcjonariusze

K.s.h. oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych
(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 18);

Przewodniczacy oznacza przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;
Rada Nadzorcza oznacza Rade Nadzorczag Spétki;
Regulamin oznacza niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki ECB S.A.

z siedzibg w Bedzinie;

Spotka oznacza ECB Spoétka Akcyjna z siedzibg w Bedzinie (42-500),
ul. Siemonska 3, dla ktérej Sad Rejonowy Katowice-Wschaéd
w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzi akta rejestrowe pod numerem KRS 0000064511,
NIP: 6250007615, REGON: 271740563;

Statut oznacza statut Spotki;
Walne Zgromadzenie oznacza Walne Zgromadzenie Spoiki;
Zarzad oznacza Zarzad Spotki.

§2.

1. Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w obradach Walnego Zgromadzenia ustala si¢ zgodnie
z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz Statutem.

2. Zarzad lub Rada Nadzorcza moze dopusci¢ do udziatu w Walnym Zgromadzeniu wybrane przez siebie
osoby, w szczegolnosci ekspertéw lub doradcéw.

3. W Walnym Zgromadzeniu mogg wzig¢ udziat przedstawiciele mediéw.

4. Spoétka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

5. Zwotujgcy Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o mozliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosci zwotujgcy Walne Zgromadzenie
moze skorzysta¢ z tego uprawnienia w przypadku sytuacji nadzwyczajnych (np. stan epidemii lub
pandemii). Informacja w tym zakresie znajduje sie w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu.

6. Kazda osoba uprawniona do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zobowigzana jest do podpisania sie na
liscie obecnosci.

§3.
1. Akcjonariusz uprawniony do uczestnictwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢
petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu w jego imieniu.
2. Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w ust. 1 wyzej udzielane jest na pismie lub w postaci elektroniczne;j.
3. W przypadku gdy Akcjonariusz udzielit petnomocnictwa w formie pisemnej, petnomocnik obowigzany jest
okaza¢ przy sporzadzeniu listy obecnosci nastepujgce dokumenty:
3.1. oryginat petnomocnictwa;
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3.2. skan odpisu lub elektroniczny odpis z wiasciwego rejestru, w kitérym Akcjonariusz jest
zarejestrowany lub innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie oséb dziatajgcych w imieniu
takiego Akcjonariusza;

3.3. dokument urzedowy pozwalajacy na identyfikacje petnomocnika.

4. W przypadku gdy Akcjonariusz udzielit petnomocnictwa w formie elektronicznej powinien on zawiadomi¢
Spotke o tym przy wykorzystaniu adresu e-mail: inwestor@ecbsa.pl.

5. Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno zawierac:

5.1. imie i nazwisko lub firme Akcjonariusza;

5.2. numer telefonu oraz adres e-mailowy Akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa;

5.3. imig i nazwisko lub firme petnomocnika;

5.4. numer telefonu i adres e-mailowy petnomocnika;

5.5. zakres petnomocnictwa - liczbe akgciji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu;

5.6. date Walnego Zgromadzenia, na ktérym prawa te bedg wykonywane;

5.7. gdy petnomocnictwa nie udziela osoba fizyczna - skan odpisu lub elektroniczny odpis
z rejestru, w ktérym Akcjonariusz jest zarejestrowany, lub inny dokument potwierdzajgcy
umocowanie do udzielenia petnomocnictwa w imieniu takiego Akcjonariusza.

6. Jezeli petnomocnictwa w formie elektronicznej udzielono podmiotowi innemu niz osoba fizyczna,
Akcjonariusz Spdétki dodatkowo przesyta skan odpisu lub elektroniczny odpis z rejestru, w ktérym
zarejestrowany jest petnomocnik lub skan innego dokumentu urzedowego potwierdzajgcego fakt istnienia
takiego petnomocnika.

7. W przypadku, gdy ktdrykolwiek z wymienionych powyzej dokumentow, wymienionych w niniejszym O.
sporzadzony jest w jezyku innym niz jezyk polski, petnomocnik obowigzany jest dotgczyé do nich
ttumaczenie na jezyk polski, sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

8. Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno by¢ dokonane najpozniej
do godziny 17:00 w dniu powszednim poprzedzajgcym dzien obrad Walnego Zgromadzenia.

9. Zasady opisane w niniejszym 0. nie zwalniajg petnomocnika z obowigzku przedstawienia, przy
sporzadzaniu listy obecnosci osob uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
dokumentoéw urzedowych stuzgcych do jego identyfikacji.

§4.
1. Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzadza i podpisuje Zarzad.
2. Lista powinna zawiera¢:
2.1. imiona i nazwiska lub wskazanie firmy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,
2.2. miejsca zamieszkania uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu (lub siedzibe), gdzie
osoba fizyczna moze w zamian podac¢ adres do doreczen albo adres do doreczen elektronicznych,
2.3. liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw,
2.4. na wniosek uprawnionego — wskazanie, ze prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub
uzytkownikowi.
3. Lista, o ktérej mowa w ust. 1 jest wyktadana w siedzibie Spdtki przez co najmniej trzy dni powszednie
przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.
4. Akcjonariusz moze przeglgdac liste, o ktérej mowa w ust. 1 w lokalu Zarzgdu Spotki oraz zgdac odpisu
listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia.
5. Akcjonariusz moze zgdac przestania mu listy, o ktérej mowa w ust. 1 nieodptatnie na adres do doreczen
elektronicznych albo pocztg elektroniczng, podajgc adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

§ 5.

1. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie zgodnie z odpowiednimi regulacjami K.s.h. lub Statutu
zobowigzana jest do niezwlocznego przeprowadzenia wyboru Przewodniczacego i przekazania
przewodnictwa obradom.

2. Przewodniczacego wybiera sie sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
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Osoby, ktérych kandydatury zostaly zgtoszone, sg wpisywane przez osobe otwierajgcg Walne
Zgromadzenie na liste kandydatow na Przewodniczgcego, o ile wyrazg zgode na kandydowanie. Z chwilg
ogtoszenia listy kandydatéw zostaje ona zamknieta.

Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Zgtoszone kandydatury poddawane sg
gtosowaniu w kolejnosci alfabetyczne;j.

Przewodniczgcym zostaje osoba, na ktérg oddano najwiekszg liczbe gtosow ,za”. W razie uzyskania przez
co najmniej dwoch kandydatéw rownej liczby gtoséw ,za”, zarzadza sie gtosowanie uzupetniajgce.

§ 6.
Przewodniczacy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia zgodnie z ustalonym porzadkiem.
Do obowigzkéw Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
2.1. czuwanie nad prawidtowym i sprawnym przebiegiem obrad;
2.2. podpisanie listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu i zarzgdzenie jej wytozenia;
2.3. stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnosci do podejmowania
wigzgcych uchwat;
2.4. przedstawienie proponowanego porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia;
2.5. udzielanie gtosu i odbieranie gtosu;
2.6. wydawanie zarzgdzen porzadkowych;
2.7. informowanie o trybie podejmowania uchwat, w tym zarzadzanie gtosowania tajnego;
2.8. zarzadzanie gtosowania oraz czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;
2.9. ogtaszanie wynikow gtosowan;
2.10. zarzadzanie przerw w obradach;
2.11. rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych;
2.12. podpisanie protokotu Walnego Zgromadzenia sporzgdzonego przez notariusza bez uzasadnione;j
zwtoki.
Przewodniczgcy moze samodzielnie zarzgdzac przerwy porzgdkowe lub techniczne w obradach inne niz
przerwy, ktére mogg by¢ zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie przepisow K.s.h. Przerwy
powinny by¢ zarzadzane przez Przewodniczgcego w uzasadnionych przypadkach i w taki sposéb, aby
obrady Walnego Zgromadzenia mozna byto zakohczy¢ w dniu ich rozpoczecia. Przerwy nie mogg miec
na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonywania ich praw.
Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwaé spraw z porzgdku obrad ani zmienia¢ kolejnosci
poszczegolnych jego punktow.
Zastrzezenia dotyczgce nieprawidlowosci przebiegu Walnego Zgromadzenia nalezy zgtaszaé
Przewodniczgcemu.

§7.
Na wniosek Akcjonariusza, posiadajgcego jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego reprezentowanego na
Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje
weryfikacyjna.
Komisja weryfikacyjna skfada sie z 3 cztionkéw.
Cztonkéw komisji  weryfikacyjna wybiera sie sposréd os6b uprawnionych do uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem, ze wnioskodawcy majg samodzielne prawo wyboru jednego
cztonka komisji.
Wyboru czionkdw komisji, z zastrzezeniem cztonka komisji wybranego przez wnioskodawcow, dokonuje
sie gtosujac kolejno na kazdego ze zgtoszonych kandydatéw, wedtug kolejnosci zgtoszeh. W sktad komisji
wchodzg osoby, na ktére oddano najwiekszg liczbe gtoséw. W razie uzyskania przez co najmniej dwdch
kandydatow réwnej liczby gtoséw ,za” do ostatniego nieobjetego miejsca w komisji, Przewodniczacy
zarzgdza gtosowanie uzupetniajgce.
Do zadah komisji nalezy weryfikacja czy lista obecno$ci zostata prawidtowo sporzgdzona. Komisja moze
wyrazi¢ niewigzagcg rekomendacje co do sposéb postepowania w zwigzku ze stwierdzonymi
nieprawidtowosciami odnoszgcymi sie do listy obecnosci.
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§8.

1. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat zakladowy
jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego
powziecia uchwaty.

2. Do czasu zarzadzenia gtosowania nad projektem uchwaty, uprawniony, dokonujgcy zgtoszenia projektu
uchwaty moze wnie$¢ do niego autopoprawki. Za projekt uchwaly uwaza sie wowczas tekst
z wprowadzonymi autopoprawkami.

3. Akcjonariusz uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu ma prawo wnoszenia propozycji zmian
i uzupetnien do projektéw uchwat, objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia, do czasu
zamkniecia dyskusji nad punktami porzadku obrad obejmujgcych projekt uchwaty, ktérej taka propozycja
dotyczy.

4. Propozycje o ktérych mowa w ust. 3 wyzej powinny by¢ sktadane na pismie, osobno dla kazdego projektu
uchwaly, a ponadto zawieraé imie i nazwisko lub firme Akcjonariusza skfadajgcego propozycje.

§09.
1. Kazdej osobie uprawnionej do gtosowania przystuguje prawo do:
1.1. Zzadania zaprotokotowania zlozonego przez siebie sprzeciwu;
1.2. Zzadania przeprowadzenia glosowania tajnego;
1.3. zadawania pytah w kazdej sprawie objetej porzgdkiem obrad.

§ 10.

1. Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajgc
gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Przewodniczacy moze udzielaé gtosu poza kolejnoscig czionkom
Zarzadu i Rady Nadzorczej lub wskazanym przez nich osobom.

2. Przewodniczgcy winien udziela¢ gtosu jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych. Przy rozpatrywaniu kazdego punktu obrad kazdy Akcjonariusz ma prawo do jednego
wystgpienia o dtugosci 3 minut i repliki o dtugosci 1 minuty, chyba, ze Przewodniczgcy zezwoli na dtuzszy
czas wystgpienia. W przypadku naduzycia prawa do wystgpienia lub repliki albo przekroczenia ustalonego
czasu, Przewodniczacy odbiera méwcy gtos.

3. W przypadku duzej liczby zgtoszeh do dyskusji Przewodniczgcy moze ograniczy¢ liczbe moéwcow, nie
bedac zwigzanym kolejnoscig zgtoszen.

4. Przewodniczacy ma prawo odebra¢ glos moéwcy, ktéry odbiega od tematu dyskusji, zachowuje sie
w sposob licujgcy z powaga Walnego Zgromadzenia lub przekracza czas wypowiedzi.

§ 1.

1. W sprawach formalnych Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig. Wniosek w sprawie
formalnej moze by¢ zgtoszony przez kazdego Akcjonariusza uprawnionego do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.

2. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski, co do sposobu obradowania i gtosowania,
w szczegoblnosci w zakresie:

2.1. ograniczenia, odroczenia lub zamknigcia dyskusji;

2.2. zamkniecia listy mowcow;

2.3. ograniczenia, odroczenia lub zamknigcia dyskusji;

2.4. ograniczenia czasu wystgpien;

2.5. sposobu prowadzenia obrad;

2.6. zarzagdzenia przerwy porzgdkowej w obradach;

2.7. Kkolejnoéci uchwalania wnioskow;

2.8. zgodnosci przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, postanowieniami Statutu i Regulaminu.

3. Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna odby¢ sie bezposrednio po ich zgtoszeniu.

4. W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabieraé¢ gtos jedynie dwaj méwcy - jeden ,za”,
a drugi ,przeciwko” zgtoszonemu wnioskowi, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej. Méwca
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ma prawo do jednego wystgpienia o diugodci 3 minut i repliki o diugosci 1 minuty, chyba, ze
Przewodniczacy zezwoli na dtuzszy czas wystgpienia. W przypadku naduzycia prawa do wystgpienia lub
repliki albo przekroczenia ustalonego czasu, Przewodniczacy odbiera méwcy gtos.

Gtosowanie nad poszczegdlnymi wnioskami w sprawach formalnych odbywa sie bezposrednio po
zamknieciu dyskusji, w kolejnosci ich zgtoszenia. Wniosek w sprawach formalnych, aby zostat
uwzgledniony musi uzyskaé bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw.

§12.

tacznie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia nie mogg trwa¢ dtuzej niz 30 dni.

Uchwata Walnego Zgromadzenia zarzadzajgca przerwe w obradach Walnego Zgromadzenia powinna

uwzgledniac:

2.1. termin wznowienia obrad;

2.2. uzasadnienie wyjasniajgce potrzebe zarzadzenia przerwy.

W przypadku zarzgdzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla utrzymania ciggtosci

Walnego Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikéw Walnego

Zgromadzenia po przerwie, a w szczegolnosci:

3.1. jezeli Przewodniczgcy wybrany przed zarzgdzeniem przerwy nie jest obecny dokonuje sie
ponownego wyboru Przewodniczgcego;

3.2. jezeli Akcjonariusze sg reprezentowani przez nowych petnomocnikdéw, nalezy ztozy¢ nowy
dokument petnomocnictwa lub inny stosowny dokument upowazniajgcy do reprezentowania
Akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu.

Rozszerzenie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia po przerwie w stosunku do tresci ogtoszenia

zwotujgcego Walne Zgromadzenie jest niedopuszczalne.

§13.
Regulamin obowigzuje po podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwalty o jego zatwierdzeniu poczgwszy
od obrad Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po Walnym Zgromadzeniu, ktére przyjeto Regulamin.
W przypadku zmiany Regulaminu, Zarzad jest zobowigzany w terminie 14 dni sporzadzi¢ jego tekst
jednolity oraz opublikowac¢ go na stronie internetowej Spofki.
W przypadku, gdyby jakiekolwiek postanowienie niniejszego Regulaminu okazato sie niewazne lub
nieskuteczne, nie bedzie to wptywaé na waznos¢ lub skutecznos¢ pozostatych postanowien.
W przypadku rozbieznosci pomiedzy postanowieniami niniejszego Regulaminu a bezwzglednie
obowigzujgcymi przepisami prawa lub Statutem, bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa oraz Statut
majg pierwszenstwo przed postanowieniami Regulaminu.
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