FORMULARZ POZWALAJACY NA WYKONYWANIE GtOSU PRZEZ PEENOMOCNIKA
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki Elektrociepfownia ,,Bedzin” S.A.
ktore odbedzie sie w dniu 28 pazdziernika 2019 r., o godz 9.30

Niniejszy formularz zostat przygotowany w oparciu o przepis art. 402° § 3 kodeksu spétek handlowych.

Dane Mocodawcy:

IMIE T NAZWISKO/FITINA: ottt ettt ettt et e et e e ett e e see e et e e steseabeb s e et sesssases et st ssasesatestetessstesansessesasesenns
Adres ZamieszKania/ SIEAZIDA: ...ouvvieiiees ettt e et e s e e e s e testesteste st et essesssessensensenatestentesresreensessesrees
NR PESEL/NR wpisu do odpowiedniego rejestru oraz okreslenie rejestru .......ccceecvveeeceeeeceeeeceeeecree e

Nr dowodu osobistego/innego dokUmeENntU T0ZSAMOSCI: ....c.cecuvevieeeeiiee et ettt ettt e e e eevreeebaeeeas

Dane Petnomocnika:

IMIE | NAZWISKO/FIFMMIE: vttt ettt sttt e st e tteete et e e s te e e abstesesbesebe st sasseabebebeses beb et sessasssas s ebesetstenntbesebssesatesnanesen
Adres zamieszKania/ SIEAZIDA: ....c.cviceeeer ettt ettt e ettt st ae e et ebe et er et et se b s s ebe et ee et snberee s

NR PESEL/NR wpisu do odpowiedniego rejestru oraz okreslenie rejestru ......ceveeecveeieenireeireeciieesreeseeeennn

Nr dowodu osobistego/innego dokUmeENtU T0ZSAMOSCI: ......cccvevieeereeieietieeeeeeere et eettee e e e et e e eveeeeareeeetveeenes

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajgce zamieszczenie instrukcji dla petnomocnika, odwotujg sie do
projektéw uchwat zamieszczonych wraz z opublikowanym ogtoszeniem o zwotaniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Opublikowane projekty uchwat mogg by¢ odmienne od uchwat poddanych pod
gtosowanie bezposrednio na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu i wobec powyzszego zaleca sie
poinstruowanie petnomocnika o sposobie postepowania w tak zaistniatej sytuacji.

Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie znaku ,X” w odpowiedniej rubryce.

W przypadku checi udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien wypetni¢ rubryke
,Pozostate instrukcje dotyczace gtosowania” okreslajac inny sposéb wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika.

W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych akcji proszony
jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktérych petnomocnik ma ,gtosowaé za”,
,gtosowac przeciw” lub ,wstrzymac sie od gtosu”. W razie braku wskazania liczby akcji uznaje sie, ze
petnomocnik upowazniony jest do gtosowania we wskazany sposéb z wszystkich akcji posiadanych przez
akcjonariusza.



Uchwaty objete porzgdkiem obrad Nadzwyczajneqo Walnego Zgromadzenia
Spotki Elektrociepfownia ,,Bedzin” S.A. z siedzibg w Poznaniu
w dniu 28 pazdziernika 2019 r.

Punkt 2. Porzadku obrad:
Wybdr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
proponowana tres¢ uchwaty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Elektrocieptownia "Bedzin" S.A. dziatajgc na
podstawie art. 409 § 1 Ksh oraz § 6 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki
Elektrocieptownia ,Bedzin” S.A. postanawia o wyborze Pani/Pana ........cveeverennne. na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosuje za

Glosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:




Punkt 4. Porzadku obrad:

Odstgpienie od powotania komisji skrutacyjnej

proponowana tres¢ uchwaty:

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

w sprawie odstgpienia od powotania komisji skrutacyjnej

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Elektrocieptownia ,Bedzin” Spétka Akcyjna z
siedzibg w Poznaniu postanawia odstgpi¢ od powotania komisji skrutacyjnej.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§2

Gtosuje za

Gtosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:




Punkt 5. Porzadku obrad:

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

proponowana tres¢ uchwaty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Elektrocieptownia ,Bedzin" S.A. przyjmuje
porzadek obrad ustalony przez Zarzad Spétki w ogtoszeniu opublikowanym w trybie art. 402! Ksh.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtosuje za

Gtosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akc;ji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:




Punkt 6. Porzadku obrad:

Podjecie uchwaty w sprawie w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki w zwigzku z
wyborem Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami

proponowana tres¢ uchwaty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
W sprawie
w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki w zwigzku z wyborem Rady Nadzorczej w
drodze gtosowania oddzielnymi grupami

§1
W zwigzku z wyborem Rady Nadzorczej Spoétki w drodze gtosowania oddzielnymi grupami Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki na [...] (stownie:.....[...]) 0sdb.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosuje za

Gtlosuje przeciw

Wstrzymuije sie od
glosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akc;ji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:




Punkt 7. Porzadku obrad:

Podjecie uchwaly w sprawie w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami oraz
delegowania wybranych cztonkéw do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych

proponowana tres¢ uchwaty:
Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami oraz delegowania wybranych
cztonkow do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 385 § 3 kodeksu spotek
handlowych powotuje w drodze gtosowania w grupie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Pana/Panig [....]

§2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 390 § 2 kodeksu spotek
handlowych deleguje Pana/Panig [...] — cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze gtosowania
grupami do statego indywidulanego wykonywania czynnosci nadzorczych.

§3
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, dziatajagc na podstawie art. 390 § 3 kodeksu spodtek
handlowych postanawia przyzna¢ Panu/Pani [....] — jako cztonkowi Rady Nadzorczej delegowanemu do
statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych, wynagrodzenie w wysokosci ...z |
stownie:.....) miesiecznie.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosuje za

Glosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:




Punkt 8. Porzadku obrad:

Podjecie uchwat w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor
uzupetniajacy)

proponowana tres¢ uchwat:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor uzupetniajacy)

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 385 § 6 kodeksu spotek
handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Pana/Panig [....]

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosuje za

Gtlosuje przeciw

Wstrzymuije sie od
glosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akc;ji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:




Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor uzupetniajacy)

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 385 & 6 kodeksu spotek
handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Pana/Panig [....]

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtosuje za

Gtosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor uzupetniajacy)

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spodtki, dziatajgc na podstawie art. 385 § 6 kodeksu spotek
handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Pana/Panig [....]

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Gtlosuje za

Glosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
glosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akc;ji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor uzupetniajacy)

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 385 § 6 kodeksu spotek
handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Pana/Panig [....]

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtlosuje za

Gtosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgcji:




Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor uzupetniajacy)

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 385 § 6 kodeksu spotek
handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Pana/Panig [....]

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosuje za

Gtlosuje przeciw

Wstrzymuije sie od
glosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akc;ji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:




Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.

Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie art. 385 § 6 k.s.h. ( wybor uzupetniajacy)

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc na podstawie art. 385 & 6 kodeksu spotek
handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Pana/Panig [....]

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtosuje za

Gtosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Punkt 9. Porzadku obrad:

Podjecie uchwaly w sprawie w sprawie wymogoéw dla kandydatéw na cztonkéw organu zarzadzajacego

spotki

proponowana tres¢ uchwaty:

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.




Spotki Elektrocieptownia ,, Bedzin” S.A.
w sprawie wymogow dla kandydatéw na cztonkéw organu zarzadzajgcego Spotki

§1

Dziatajac na podstawie art. 368 & 5 kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z art. 22 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy uchwala, co nastepuje:

Kandydatem na cztonka organu zarzadzajgcego Spotki (Prezesa Zarzgdu Spoétki i pozostatych cztonkéw
Zarzadu, likwidatora):

1) moze by¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych Ilub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

d) spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w innych odrebnych przepisach,
a w szczegdlnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spétkach handlowych;

2) nie moze byc¢ osoba, ktdra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkdw:

a) petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

e) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spéfki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtlosuje za

Gtosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
gtosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgcji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgcji:




Punkt 10. Porzadku obrad:
Podjecie uchwaty w sprawie trybu powotywania cztonkéw Zarzadu oraz Likwidatora Spétki
proponowana tres¢ uchwalty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie trybu powotywania cztonkéw Zarzadu oraz Likwidatora Spéftki

Dziatajac na podstawie art. 368 §1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, w
zwigzku z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia co nastepuje:

§1
Cztonkowie Zarzadu Spétki (Prezes oraz pozostali Cztonkowie Zarzadu) powotywani sg po
przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktdrego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji
kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzadu.

§2
W przypadku, gdy statut Spotki lub uchwata Walnego Zgromadzenia powierzy wybér likwidatora Radzie
Nadzorczej, postanowienie §1 bedzie miato odpowiednie zastosowanie do likwidatora.

§3
Zobowigzuje sie Zarzad Spoétki do opracowania i przedfozenia Walnemu Zgromadzeniu do przyjecia,
zmian do statutu Spotki uwzgledniajgcych zasady opisane w § 1 - § 2 uchwaty, w terminie nie pdzniej niz
do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za 2019
r.



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§4

Glosuje za

Glosuje przeciw

Wstrzymuje sie od
glosu

Wedtug uznania
petnomocnika

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akgji:

Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji:

Z nastepujace;j liczby
posiadanych akcji:

Punkt 11. Porzadku obrad:

Podjecie uchwaly w sprawie w sprawie zasad postepowania w zakresie rozporzadzania sktadnikami
aktywow trwatych i dokonywania niektdorych czynnosci prawnych oraz realizacji wymogow ustawy z
dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem pannstwowym w spétkach, wobec ktérych
Spoétka Elektrocieptownia Bedzin S.A. jest przedsiebiorcg dominujgcym

proponowana tres¢ uchwaty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie zasad postepowania w zakresie rozporzgdzania sktadnikami aktywow trwatych
i dokonywania niektérych czynnosci prawnych oraz realizacji wymogoéw ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym w spétkach, wobec ktérych Spétka Elektrocieptownia
Bedzin S.A. jest przedsiebiorca dominujacym



Dziatajac na podstawie art. 393! kodeksu spétek handlowych, w zwigzku z art. 17 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy postanawia co nastepuje:

§1

Uzyskania zgody Walnego Zgromadzenia wymagaja:
1) rozporzadzenie sktadnikami aktywoéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

a)

b)

2)

b)

1)

2)

rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywéw trwatych lub
inwestycji dtugoterminowych, w tym whniesienie jako wktadu do spétki lub spétdzielni, jezeli wartosé¢
rynkowa tych sktadnikéw przekracza 5 % sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a
takze oddanie tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
przekracza 5% sumy aktywdw, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:
umow najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosSci prawnej
rozumie sie wartos$¢ swiadczen za:
rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie uméw zawieranych na
Czas nieoznaczony,
caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawieranych na czas oznaczony,
umow uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do
korzystania innym podmiotom - przez warto$é¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie
rownowartosé Swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
rok-jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na czas
nieoznaczony,
caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych na czas oznaczony;
nabycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
o wartosci przekraczajacej:
100 000 000 ztotych lub
5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.
3) objecie albo nabycie akcji lub udziatéw innej spotki o wartosci przekraczajacej:
a) 100 000 000 ztotych lub
b) 10% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;
4) zbycie akcji lub udziatéw innej spoétki o wartosci rynkowej przekraczajacej:
a) 100 000 000 ztotych lub
b) 10% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.
§2
Uzyskania zgody Rady Nadzorczej wymaga:
zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli
wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi facznie w tej umowie lub innych
umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500.000 ztotych netto, w stosunku rocznym;
zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem
podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 1;



3)

4)

5)

d)

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzagdzaniem, w ktorych
maksymalna wysoko$é wynagrodzenia nie jest przewidziana;

zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 20.000
ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o warto$ci przekraczajacej
50.000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

§3

Zarzad Spotki obowigzany jest do przedktadania Walnemu Zgromadzeniu zaopiniowanego przez Rade
Nadzorczg Spoétki sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne,
ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania
dobrych praktyk wydanych przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie uprawnien przyznanych w art. 7
ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, wraz ze
sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za ubiegty rok obrotowy.

§4

Zarzad Spotki zobowigzany jest podejmowac dziatania majgce na celu wprowadzenie do uméw i statutéw
spotek, wobec ktérych Spétka jest przedsiebiorcg dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentdw, wymogow, o ktédrych mowa w:

art. 17 ust. 1-4, 6 i 6a, z uwzglednieniem ust. 5 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym,

art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

art. 19 ust. 1-3 i 5 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym oraz
obowigzku niezwtocznego podjecia dziatan przez wifasciwy organ lub podmiot majacych na celu
odwotanie cztonka organu nadzorczego spoétki albo petnomocnika wspdlnika, ktéry nie spetnia wymogow
okreslonych w umowie lub statucie, z zastrzezeniem art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o
zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,

art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

§5

W przypadku zbywania przez Spotke sktadnikow aktywow trwatych, o wartosci rynkowej przekraczajacej
0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze wartos¢ rynkowa tych
sktadnikdw nie przekracza 20 000 ztotych, wymagane jest zastosowanie trybu przetargu lub aukcji.
Zasady zbywania sktadnikdw aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci okresla odrebna uchwata Walnego Zgromadzenia, przy czym zasady te uwzgledniajg
zastosowanie trybu przetargu lub aukcji oraz wyjatki od obowigzku ich zastosowania, w przypadku
zbywania przez Spoétke sktadnikéw aktywoéw trwatych o wartosci rynkowej przekraczajgcej 0,1% sumy
aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw nie
przekracza 20 000 ztotych.



§6
Zobowigzuje sie Zarzad Spotki do opracowania i przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu do przyjecia zmian
do statutu Spétki, uwzgledniajgcych postanowienia opisane w § 1 - § 5 uchwaty, w terminie nie pdzniej
niz do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za

2019r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§7
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Punkt 12. Porzadku obrad:

Podjecie uchwaty w sprawie w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spétki

proponowana tres¢ uchwaty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu Spotki

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztattowania wynagrodzen osdb kierujgcych niektérymi spdtkami oraz art. 378 § 2 kodeksu
spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala, co nastepuje:




§1
Z Cztonkiem Zarzadu Spétki zawierana jest umowa o Swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia
funkcji (Umowa), z obowigzkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziata on w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.
Tres¢ Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach okre$lonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o
zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spotkami (Ustawa) oraz zgodnie z
postanowieniami niniejszej uchwaty.

§2
Wynagrodzenie catkowite Cztonka Zarzadu Spodtki sktada sie z czesci statej, stanowigcej wynagrodzenie
miesieczne podstawowe (Wynagrodzenie State) oraz czesci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie
uzupetniajgce za rok obrotowy Spétki (Wynagrodzenie Zmienne).
Wynagrodzenie State dla poszczegdlnych cztonkdéw Zarzgdu Spétki zawiera sie w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od jednokrotnosci do trzykrotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt
11 Ustawy.
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spoétki do okreslenia kwotowo Wynagrodzenia Statego dla
poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu zgodnie z postanowieniami ust. 2.

§3
Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji Celéw Zarzadczych i nie moze
przekroczy¢ 50% Wynagrodzenia Statego w poprzednim roku obrotowym, dla ktérego dokonywane jest
obliczenie wysokosci przystugujgcego Wynagrodzenia Zmiennego.
Ustala sie Cele Zarzadcze stanowigce w szczegdlnosci o wzroscie wartosci spotki, poprawie wskaznikow
ekonomiczno-finansowych oraz wartos¢ srodkéw przekazanych posrednikom finansowym na inwestycje.
W kazdym przypadku jako odrebny cel, warunkujgcy mozliwos¢ otrzymania czesci zmiennej
wynagrodzenia, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajgce za rok obrotowy spétki, okresla sie:
1) uksztattowanie i stosowanie zasad wynagradzania cztonkéw organdéw zarzadzajgcych i nadzorczych
podmiotéw zaleznych odpowiadajgcych zasadom okreslonym w Ustawie;
2) realizacje obowigzkdw, o ktérych mowa w art. 17-20, art. 22 i art. 23 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
o0 zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spoétki do ustalenia szczegétowych Celéw Zarzadczych.
Upowaznia sie Rade Nadzorczg do okreslenia Wag dla Celéow Zarzadczych oraz obiektywnych i
mierzalnych kryteriéw (wskaznikéw) ich realizacji i rozliczania (KPI).
Wynagrodzenie Zmienne moze by¢ wyptacone, po zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy i udzieleniu temu cztonkowi
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéow przez Walne Zgromadzenie, pod warunkiem
stwierdzenia przez Rade Nadzorcza realizacji przez Cztonka Zarzadu Celéw Zarzadczych i okresleniu
naleznej kwoty wyptaty.
W przypadku, gdy powyzsze miatoby nastgpi¢ juz po zakonczeniu obowigzywania Umowy, Spotka jest
zobowigzana udzieli¢ Cztonkowi Zarzadu wszelkiej pomocy, w tym udostepni¢ wszelkie zagdane przez
Cztonka Zarzadu dane, majace na celu realizacje obowigzku przedtozenia sprawozdania Cztonka Zarzadu
z wykonania Celéw Zarzadczych.

§4
Umowa zawiera obowigzek informowania przez Cztonka Zarzgdu o zamiarze petnienia funkcji w organach
innej spotki handlowej, nabyciu w niej akcji oraz moze przewidywac zakaz petnienia funkcji w organach
jakiejkolwiek innej spodtki handlowej lub wprowadzaé¢ inne ograniczenia dotyczace dodatkowej
dziatalnosci Cztonka Zarzadu.



1)
2)
3)
4)
5)

Cztonek Zarzadu nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka organu w
podmiotach zaleznych od Spétki w ramach grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow.

Upowaznia sie Rade Nadzorczg do okreslenia zakazow i ograniczen, o ktérych mowa w ust 1 i 2 powyzej,
obowigzkéw sprawozdawczych z ich wykonania oraz sankcji za nienalezyte wykonanie.

§5
Rada Nadzorcza okresli w Umowie zakres i zasady udostepniania Cztonkowi Zarzadu urzadzen
technicznych oraz zasobéw stanowigcych mienie Spétki, niezbednych do wykonywania funkcji, a takze
limity dotyczace poszczegdlnych kosztéw albo sposéb ich okreslania.
Umowa moze okreslic takze zasady korzystania przez Cztonka Zarzadu z mienia spétki do celéw
prywatnych.

§6
W przypadku wygasniecia mandatu w szczegdlnosci na skutek Smierci, odwotania lub ztozenia rezygnacji,
Umowa rozwigzuje sie z ostatnim dniem petnienia Funkcji bez okresu wypowiedzenia i koniecznosci
dokonywania dodatkowych czynnosci
W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron ustalony termin rozwigzania Umowy nie
moze by¢ dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce.
Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku istotnego
naruszenia przez drugg Strone postanowie Umowy.
Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz okreslona w ust 3, z maksymalnie
3 (trzy) miesiecznym terminem wypowiedzenia.
Umowa moze przewidywac rézne terminy wypowiedzenia w zaleznosci od czasu petnienia funkcji
Cztonka Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 1, a takze, ze termin wypowiedzenia uptywa z koricem miesigca
kalendarzowego.
W razie rozwigzania Umowy w zwigzku z zaprzestaniem petnienia Funkcji z jakichkolwiek przyczyn innych
niz naruszenie przez Cztonka Zarzadu podstawowych obowigzkéw, Cztonkowi Zarzadu przystuguje
odprawa w wysokosci nie wyzszej niz 3 (trzy) — krotno$¢ czesci statej wynagrodzenia, pod warunkiem
petnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesiecy przed rozwigzaniem tej
umowy.
Odprawa, o ktdrej mowa w ust. 6 nie przystuguje Cztonkowi Zarzagdu w przypadku:
wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek zmiany funkcji petnionej w sktadzie Zarzadu;
wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek powotania na kolejng kadencje Zarzadu;
objecia funkcji cztonka zarzagdu w spétce z grupy kapitatowej Spoétki;
rezygnacji z petnienia funkcji.
wypowiedzenia, rozwigzania umowy na skutek popetnienia przez Zarzadzajgcego, stwierdzonego
prawomocnym orzeczeniem przestepstwa lub wykroczenia, o ktérych mowa w k.s.h., przepisach karno-
skarbowych, przepisach prawa upadtosciowego, Ordynacji podatkowej, przepisach o ochronie
konkurencji.

§7
Rada nadzorcza moze zawrze¢ z Cztonkiem Zarzagdu umowe o zakazie konkurencji obowigzujgcym po
ustaniu petnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie w przypadku petnienia funkcji przez
cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 (trzech) miesiecy.
2. Zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub wypowiedzeniu umowy o Swiadczenie
ustug zarzadzania jest niedopuszczalne.



3. Okres zakazu konkurencji nie moze przekraczaé 6 (szesciu) miesiecy po ustaniu petnienia funkgcji
przez Cztonka Zarzadu.

4. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez cztonka Zarzadu umowy o zakazie
konkurencji bedzie on zobowigzany do zaptaty kary umownej na rzecz Spétki, nie nizszej niz
wysokos¢ odszkodowania przystugujacego za caty okres zakazu konkurencji.

5. Zakaz konkurencji przestaje obowigzywa¢ przed uptywem terminu, na jaki zostata zawarta umowa o
zakazie konkurencji, w razie podjecia sie petnienia przez cztonka Zarzadu funkcji w innej spdtce w
rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 7 ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen osdb kierujgcych
niektdrymi spdtkami.

§8
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od Wedtug uznania
gtosu petnomocnika
X
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Punkt 13. Porzadku obrad:

Podjecie uchwaly w sprawie w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki

proponowana tres¢ uchwaty:

Uchwatanr ....
z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki Elektrocieptownia ,,Bedzin” S.A.
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki




Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r, Kodeks spétek handlowych oraz art.
10 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektérymi spétkach, zwanej dalej ,Ustawg”, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala

€O nastepuje:

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Cztonkdéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn podstawy wymiaru,
o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy oraz mnoznika 0,5.
2. Dla Przewodniczagcego Rady Nadzorczej podwyisza sie o 10% miesieczne wynagrodzenie

okreslone w ust. 1.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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