Uchwata nr 1

Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 409 § 1 ksh postanawia
o0 wyborze Pana Witolda Puchaty na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia.

w gtosowaniu tajnym nad powyzsza uchwatg udziat wzieli Akcjonariusze dysponujacy
2.503.152 gtosami, przy czym:

- z 2.503.152 akcji oddano wazne gtosy, a ktora to liczba akcji stanowi 79,49 % w
kapitale zaktadowym,

- taczna liczba waznych gtoséw wynosi 2.503.152,

- Za powyzszg uchwata oddano 2.503.152 gtosy,

- gtosow przeciw nie oddano, gltoséw wstrzymujacych sie nie oddano

Uchwata nr 2

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie zatwierdza porzadek obrad ustalony przez Zarzad
w ogtoszeniu opublikowanym w trybie art. 402" Ksh
w gtosowaniu jawnym nad powyzszg uchwatg wzieli udziat wzieli Akcjonariusze
dysponujacy 2.503.162 gtosami, przy czym:
- z 2.503.162 akcji oddano wazne gtosy, a ktéra to liczba akcji stanowi 79,49 % w
kapitale zaktadowym,
- taczna liczba waznych gtoséw wynosi 2.503.162,
- za powyzszg uchwata oddano 2.503.162 gtosy,
- gtoséw przeciw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie oddano.

Uchwata nr 3

Wybér Komisji Skrutacyjne;j
Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie § 9 ust 1 i 3 Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy wybiera Komisje Skrutacyjng w nastepujacym sktadzie: -
1. Tomasz Kaminski,
2. Donat Chojnacki,
3. Michat Zak.
w gtosowaniu tajnym nad powyzszg uchwatg udziat wzieli Akcjonariusze dysponujacy
2.503.162 gtosami, przy czym:
- z 2.503.162 akcji oddano wazne gtosy, a ktora to liczba akcji stanowi 79,49 % w
kapitale zaktadowym,
- fgczna liczba waznych gtoséw wynosi 2.503.162
- Zza powyzszg uchwatg oddano 2.503.162 gtosy,
- gtoséw przeciw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie oddano.

Uchwata nr 4
Podjecie uchwaty w sprawie zmian Statutu Spofki

1. Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Ksh postanawia dokona¢
nastepujgcych zmian Statutu Spoétki:

TRESC DOTYCHCZASOWA TRESC PO DOKONANEJ ZMIANIE
Przedmiotem przedsigbiorstwa Spétki jest: Przedmiotem przedsiebiorstwa Spotki jest:
1. produkcja ciepta (pary wodnej i gorgcej wody) wg | 1. wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna,




PKD 40.30.A,

2. dystrybucja ciepta (pary wodnej i goracej wody)
wg PKD 40.30.B,

3. dziatalnos¢ szkoleniowa, doradztwo i konsulting
4. wytwarzanie energii elektrycznej wg PKD 40.11.Z,

5. przesytanie energii elektrycznej wg PKD 40.12.Z,

6. dystrybucja i sprzedaz energii elektrycznej - PKD
40.13.Z,

7. dziatalnos¢é w zakresie budowy i eksploatacji sieci
cieplnych, w rozumieniu PKD:

- 45.21.C wykonywanie robét ogéinobudowlanych w
zakresie przesytowych obiektow liniowych:
rurociggow, linii elektroenergetycznych,
elektrotrakcyjnych i telekomunikacyjnych,

- 45.21.D wykonywanie rob6t ogéinobudowlanych w
zakresie rozdzielczych obiektéw liniowych:
rurociggow, linii elektroenergetycznych i
telekomunikacyjnych,

8. wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek wg
PKD 70.20.Z.

gorgcg wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych PKD 35.30.Z
2. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej nie sklasyfikowane PKD 85.59.B
3. pozostate doradztwo w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j i
zarzadzania PKD 70.22.Z

4. wytwarzanie energii elektrycznej PKD

35.11.2
5. przesytanie energii elektrycznej PKD
30.12.2

6. dystrybucja energii elektrycznej PKD

30.13.Z
7. handel energig elektryczng PKD 35.14.Z

8. roboty zwigzane z budowg rurociggéw

przesytowych i sieci rozdzielczych PKD
42.21.2
9. roboty zwigzane z budowa linii
telekomunikacyjnych i
elektroenergetycznych PKD 42.22.Z
wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami
wiasnymi lub dzierzawionymi PKD 68.20.Z.

10.

2 2. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. 2. Wspoélna kadencja Zarzadu trwa trzy lata
10 1. Zarzad Spotki zarzadza Spoétka i reprezentuje jaw | 1. Zarzad prowadzi sprawy Spéiki i reprezentuje
sadzie i poza sadem. Spoéike.

2. Regulamin Zarzadu okresla szczegotowo tryb 2. Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu okresla

10 | dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a Regulamin Zarzadu ktéry uchwala Zarzad, a
zatwierdza uchwatg Rada Nadzorcza. zatwierdza uchwatg Rada Nadzorcza.

4. Zarzad Spétki ma obowigzek opracowania w 4. Zarzad Spotki ma obowigzek opracowania w
stosownym czasie przed rozpoczeciem kazdego stosownym czasie przed rozpoczeciem
roku obrotowego planu gospodarczego (planu kazdego roku obrotowego planu
bilansu, rachunku zyskoéw i strat, planu gospodarczego (zatozenia do planu, planu
wykonania zadan, planu ptynnosci finansowej, bilansu, rachunku zyskéw i strat, planu
planu inwestycji, planu zatrudnienia), ktory wykonania zadan, planu ptynnosci

10 wskazuje planowane przychody, koszty oraz finansowej, planu inwestyciji i remontow,
inwestycje, nie ograniczajgc sie jednak do tych planu zatrudnienia), ktéry wskazuje
danych. planowane przychody, koszty oraz

inwestycje, nie ograniczajgc sie jednak do
tych danych. Plan gospodarczy stanowi
wyszczegolnienie pierwszego roku
obrotowego uwzglednionego w planie
Srednioterminowym.

10 Brak zapiséw 6. Uchwaty Zarzadu podejmowane s3g

bezwzgledna wigkszoscig gtosow. W razie
réwnej ilosci gtosow decyduje gtos Prezesa




Zarzadu. Bezwzgledna wigkszos¢ gtosow

oznacza co najmniej o jeden gtos wigcej od
sumy pozostatych waznie oddanych gtosow,
to znaczy przeciwnych i wstrzymujacych sie.

Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w

imieniu Spoétki wymagane jest wspotdziatanie dwéch

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki
wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow

i cztonkoéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z
tacznie z prokurentem. prokurentem.
. Rada Nadzorcza skfada sie z 7 (siedmiu) 1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7
cztonkéw, w tym z 5 (pieciu) cztonkéw Rady (siedmiu) cztonkow.
Nadzorczej reprezentujgcych akcjonariuszy i 2 Walne Zgromadzenie ustala Uchwatg liczbe
(dwdch) cztonkéw Rady Nadzorczej cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji.
reprezentujacych pracownikow. Zmniejszenie Jezeli Walne Zgromadzenie ustali, ze Rada
liczby cztonkéw Rady Nadzorczej do 6 (szesciu) Nadzorcza danej kadenciji liczy 7 (siedmiu)
0s0b, nie powoduje utraty przez Rade Nadzorczg cztonkow, wowczas w sktad Rady powotuje
mozliwosci petnienia swoich funkciji. sie dwie osoby wybrane przez pracownikéw w
wyborach o ktérych mowa w ust. 5.
13 Jezeli Walne Zgromadzenie ustali, ze Rada
Nadzorcza danej kadenciji liczy 5 (pigciu) lub
6 (szesciu) cztonkow, wowczas w skiad Rady
powotuje sie jedng osobe wybrang przez
pracownikdéw w wyborach, o ktérych mowa w
ust. 5.
Zmniejszenie liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej nie powoduje utraty przez Rade
Nadzorczg mozliwosci petnienia swoich
funkcji za wyjatkiem sytuaciji gdy liczba ta
spadnie ponizej 5 (pieciu).
13 | 2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. 2. Wspodlna kadencja Rady Nadzorczej trwa
piec lat.

5. Odwotanie, $mier¢ lub inna wazna przyczyna, 5. Wybér cztonkéw Rady Nadzorczej sposréd
powodujgca zmniejszenie sie cztonkéw Rady pracownikéw nastepuje na zasadach
Nadzorczej wybranych przez pracownikéw, okreslonych w ,Regulaminie wyboréw,
skutkuje przeprowadzeniem wyboréw wyborow uzupetniajgcych i odwotania
uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajgce zarzadza przedstawicieli pracownikéw spétki w radzie
Rada Nadzorca w terminie trzech tygodni od nadzorczej Elektrocieptowni ,Bedzin” S.A.
chwili uzyskania przez Rade Nadzorczg uchwalonym przez Rade Nadzorcza.

13 informacji o zaistniatej okolicznosci, Przewodniczacy Komisji Wyborczej

uzasadniajgcej przeprowadzenie wyborow.
Wybory takie powinny si¢ odby¢ w terminie
jednego miesigca od ich zarzadzenia przez Rade
Nadzorcza. W sytuacji zmniejszenia liczby
czlonkéw Rady Nadzorczej ponizej wymaganego
minimum, okreslonego w art. 385 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, wybory uzupetniajgce
zarzadza Zarzad.

przedstawia Walnemu Zgromadzeniu do
zatwierdzenia osoby wybrane przez
pracownikéw Spofki.




. Na pisemny wniosek co najmniej 60

(szescdziesieciu) pracownikow spotki
przeprowadza sie gtosowanie o odwotanie
cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez
pracownikéw Spotki. Zasady przeprowadzania
gtosowania okresla regulamin wyboru i odwotania
cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych przez
pracownikéw okreslony w ust.7.

. Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborczy,

zawierajacy szczegotowy tryb wyboru i odwotania
cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych przez
pracownikéw, jak réwniez przeprowadzenia
wyboréw uzupetniajgcych, o ktérych mowa w
ust.5.

. Wybory, o ktérych mowa w ust.5,

przeprowadzane sg w gtosowaniu tajnym, jako
bezposrednie i powszechne, przez Komisje
Wyborcza, wybrang przez pracownikéw Spétki. W
sktad Komisji nie moga wchodzi¢ cztonkowie
Rady Nadzorczej, wybrani przez pracownikow.

. Rada Nadzorcza zarzadza wybory cztonkéw Rady

Nadzorczej, wybieranych przez pracownikéw
Spétki na nastepng kadencje, w ciggu dwoéch
miesiecy po uptywie ostatniego roku obrotowego
ich urzedowania.

6. Skresli¢

7. Skresli¢

8. Skresli¢

9. Skresli¢
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. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona, w

gtosowaniu tajnym Przewodniczacego Rady
Nadzorczej jego Zastepce i Sekretarza.

. Rada Nadzorcza moze odwota¢ w gtosowaniu

tajnym, z petnionej funkcji Przewodniczacego
jego Zastepce lub Sekretarza Rady.

1. Rada Nadzorcza wybiera i moze odwotac ze
swego grona, w gtosowaniu tajnym z
petnionej funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, jego Zastepce i Sekretarza.

2. Skresli¢

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co

12 raz na trzy miesiace. najmniej raz na kwartat.
. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek | 3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma

zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny wniosek co obowigzek zwotaé posiedzenie Rady na

15 najmniej dwoch piatych sktadu Rady Nadzorczej pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej
lub na wniosek Zarzadu Spotki. lub na wniosek Zarzadu Spotki.
Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu dwoéch Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu
tygodni od chwili ztozenia wniosku. dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

17 | % 5) zawieszenia z waznych powoddéw w tajnym 2. 5) zawieszenia z waznych powodéw w tajnym
gtosowaniu prezesa Zarzadu lub catego Zarzadu, gtosowaniu jednego lub wiekszej liczby

cztonkéw Zarzadu,
17 | 2. 10) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na | 2. 10) Skresli¢

zbywanie srodkéw trwatych nie zwigzanych z




przedmiotem przedsiebiorstwa Spotki o wartosci
przekraczajacej 1/20 czesci kapitatu
zaktadowego,

17

2. 11) zezwolenie na zawieranie, zmiany lub

zakonczenie umow miedzy Spotkg a osobami
trzecimi, jesli umowy te majg duze znaczenie dla
Sporki.

Za umowy o duzym znaczeniu dla Spotki uznaje
sie, ale nie wylacznie, umowy, ktérych okres
obowigzywania przekracza pigc¢ lat lub ktére
oznaczajq dla Spotki zobowigzania finansowe
przekraczajgce 1.200.000,00 PLN (jeden milion
dwiescie tysigecy ztotych). Inwestycje nalezy
zawsze zatwierdzac o ile kazdorazowe
przedsiewziecie prowadzi do zobowigzan
wyzszych niz 1.200.000,00 PLN (jeden milion
dwiescie tysiecy ztotych). Zdania pierwszego nie
stosuje sie do umoéw rocznych zawieranych przez
Spotke na zakup surowcéw do produkciji ciepta i
energii elektrycznej jak rowniez do umow
rocznych zawieranych przez Spétke na sprzedaz
ciepta i energii elektrycznej; w tym zakresie Rada
Nadzorcza moze wymagac przedstawienia
informaciji.

2. 10) zezwolenie na zawieranie, zmiany lub
zakonczenie umoéw migedzy Spoétkg a osobami
trzecimi, jesli umowy te majg duze znaczenie
dla Spétki. Za umowy o duzym znaczeniu dla
Spéiki uznaje sig, ale nie wytgcznie, umowy,
ktérych okres obowigzywania przekracza piec¢
lat lub ktére oznaczajg dla Spdétki
zobowigzania finansowe przekraczajgce 412
000 EUR (czterysta dwanascie tysiecy EUR).
Inwestycje nalezy zawsze zatwierdzac o ile
kazdorazowe przedsiewzigcie prowadzi do
zobowigzan wyzszych niz 412 000 EUR
(czterysta dwanascie tysiecy EUR). Zdania
pierwszego nie stosuje sie¢ do uméw rocznych
zawieranych przez Spoétke na zakup
surowcow do produkciji ciepta i energii
elektrycznej jak réowniez do uméw rocznych
zawieranych przez Spétke na sprzedaz ciepta
i energii elektrycznej; w tym zakresie Rada
Nadzorcza moze wymagacé przedstawienia
informaciji.

17

Brak zapisow

4. Rada Nadzorcza moze upowaznic jednego ze

swoich cztonkéw do ustalenia warunkéw
zatrudnienia Prezesa Zarzadu i pozostatych
cztonkéw Zarzadu oraz do zawarcia z nimi
stosownych umow.

19

3. 3) na wniosek akcjonariuszy, przedstawiajgcych

co najmniej jedna dziesiata czes¢ kapitatu
zaktadowego.

3. 3) na wniosek akcjonariuszy,
reprezentujgcych co najmniej jedng
dwudziestg czes¢ kapitatu zaktadowego.

19

Brak zapisow

6. Obowigzujace przepisy mogq ustala¢ inne

zasady zwotywania Walnego Zgromadzenia.

20

2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spdtki, aw

sytuacji okreslonej w § 19 ust.5, zwotujacy
Walne Zgromadzenie.

2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spofki lub
podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

20

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze,

przedstawiajacy co najmniej jedng dziesiatg
czesé kapitatu zaktadowego mogg zadac
umieszczenia poszczegolnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze,
reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
czesc kapitatu zaktadowego moga zadac
umieszczenia poszczegolnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.




20

4. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust.3 zostanie
ztozone po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, wéwczas zostanie potraktowane
jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

. Skresli¢

Brak zapisu (brak podziatu na ustepy w zwigzku z

. Walne Zgromadzenie uchwala swoj

21 | dodaniem ust 2 dotychczasowy zapis staje sie regulamin okreslajgcy zasady odbywania
ustepem 1) Walnego Zgromadzenia.
1. 12) wyrazenie zgody na umowy o nabycie dla .12) Skresli¢
23 Spotki nieruchomosci lub urzadzen, stuzacych do
trwatego uzytku, za cene przewyzszajaca jedng
piata czesci wptaconego kapitatu zaktadowego,
2. Kompetencje, wymienione w ust.1 Walne . Skresli¢
Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zarzadu
Spotki przedtozony tgcznie z pisemna opinig
23 Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy,
ktéry powinien by¢ zaopiniowany przez Zarzad
Spotki i Rade Nadzorcza.
2. Spétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego . Spotka moze tworzyc€ i znosi¢ uchwatg
26 Zgromadzenia, inne kapitaty i fundusze na Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty i
poczatku i w trakcie roku obrotowego. fundusze.
1. Spotka zamieszcza swe ogtoszenia w Monitorze . Spotka zamieszcza swe ogltoszenia w
Sadowym i Gospodarczym. Monitorze Sqgdowym i Gospodarczym, a w
29 przypadkach wskazanych przez
obowigzujace przepisy na stronie
internetowej Spatki.
2. Uchwatly powziete w sposéb okreslony w art. 405 . Skresli¢
§ 1 Kodeksu spotek handlowych, z wyjatkiem
podlegajacych wpisowi do rejestru, powinny by¢
w ciggu miesigca ogtoszone w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym.
3. Zarzad Spoétki zobowigzany jest w ciggu pietnastu
29 dni od dnia zatwierdzenia przez Walne . Skresli¢

Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spofki
ztozy¢ do ogtoszenia w Monitorze Polskim B,
bilans, rachunek zyskoéw i strat oraz
sprawozdanie z przeptywu srodkéw pienieznych
za rok obrotowy wraz z opinig biegtego rewidenta
oraz odpisem uchwaty o zatwierdzeniu
sprawozdania finansowego i podziale zysku lub
pokryciu straty




4. O ile stosowne przepisy Kodeksu spoétek
handlowych przewidujg dodatkowo publikacje w
pi$mie przeznaczonym do ogtoszen Spotki,
ogtoszenie to Spétka zamieszcza w dzienniku
,Rzeczpospolita”.

5. Ogtoszenie Spoétki dotyczace zwotania
Zgromadzenia powinno by¢ ponadto wywieszone
w siedzibie przedsiebiorstwa Spoétki w miejscu iw
sposob zwyczajowo przyjete w Spofce.

4. Skreslic

5. Skresli¢

2. Zmiany Statutu wchodza w zycie z dniem rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym.
w gtosowaniu jawnym nad powyzszg uchwatg udziat wzieli Akcjonariusze
dysponujacy 2.503.162 gtosami, przy czym:
- z 2.503.162 akcji oddano wazne gtosy, a ktéra to liczba akcji stanowi 79,49 % w
kapitale zaktadowym,
- tgczna liczba waznych gtoséw wynosi 2.503.162,
- Za powyzszg uchwatg oddano 2.503.162 gtosy,
- gtoséw przeciw nie oddano, gtosow wstrzymujgcych sie nie oddano.

Uchwata nr 5

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia
1. Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Ksh postanawia dokona¢

zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

TRESC

PROPONOWANA ZMIANA

Walne Zgromadzenie odbywa sie w Warszawie
lub w siedzibie Spéftki.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w
siedzibie Spétki lub w innym miejscu
wskazanym przez Zarzad ale wytacznie na
terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

. W Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

mogq uczestniczy¢ z prawem gtosu:

a. osoby spetniajgce przestanki opisane w
art. 406 § 1 — 3 Ksh;

b. petnomocnicy oséb wymienionych w pkt.
a), jezeli ztozg pisemne petnomocnictwa
Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia w celu dotgczenia do
protokotu Walnego Zgromadzenia;

. Bez prawa gtosu w Walnym Zgromadzeniu

uczestniczy¢ moga ponadto cztonkowie

Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz goscie

zaproszeni przez Zarzad.

. Za obstuge techniczng i organizacyjng

Walnego Zgromadzenia odpowiada Zarzad.

1. W Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
mogq uczestniczyé z prawem gtosu:

a. osoby spetniajgce przestanki
opisane w art. 406’ do 406° Ksh,

b. petnomocnicy os6b
wymienionych w pkt. a).

2. Petnomocnictwo do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu powinno by¢ udzielone na
pismie lub w postaci elektroniczne,;.

3. Petnomocnictwo udzielone na piSmie
powinno by¢ opatrzone oryginalnymi
podpisami mocodawcy lub os6b
reprezentujgcych mocodawce, a
mozliwos¢ reprezentowania powinna
by¢ potwierdzona oryginalnymi
odpisami z odpowiednich rejestrow.




4. Zawiadamianie o udzieleniu
petnomocnictwa przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej
powinno nastepowac na adres mailowy
Spotki (inwestor@ecb.com.pl) nie
p6zniej niz godzing przed czasem
rozpoczecia Walnego Zgromadzenia.

5. Zawiadamianie o udzieleniu
petnomocnictwa przy wykorzystaniu
srodkéw komunikaciji elektronicznej
nastepuje w ten sposéb, ze mocodawca
przesyta skan petnomocnictwa
opatrzonego oryginalnym podpisem lub
podpisami wraz ze skanem
oryginalnych odpiséw z odpowiednich
rejestrow.

6. Skan powinien zostac¢ przestany w
formacie PDF, a w innym formacie
wytacznie w przypadku wyraznego
potwierdzenia przez Spétke, ze posiada
mozliwos¢ odczytu danego formatu.

7. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo
uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki.

8. Walne Zgromadzenie moze wyrazi¢
zgode na obecnos$¢ innych oséb na
posiedzeniu lub jego czesci.

9. Za obstuge techniczng i organizacyjng
Walnego Zgromadzenia odpowiada
Zarzad.

Brak zapiséw

5. Akcjonariusz moze zgdac przestania mu
listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg
elektroniczng podajac adres na ktoéry lista
powinna by¢ przestana.

Brak zapisow

2 . W przypadku gdy Zarzad Spoétki zapewni
mozliwo$¢ elektronicznego liczenia gtosow
Walne Zgromadzenie na wniosek
Przewodniczgcego Zgromadzenia moze
odstapi¢ od powotania Komisji Skrutacyjnej.
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3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia
podejmowane sg wiekszoscig 3/4 oddanych
gtoséw w sprawach:

a) zmiany Statutu, w tym emisji nowych

Skreslony




akcji;
b) emisji obligacji;
c) zbycia przedsiebiorstwa Spotki;
d) potaczenia Spoétki z inng Spoétka;
e) rozwigzania Spotki.

2. Zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wchodzg w zycie z
dniem uchwalenia.

3. Zarzad w terminie 14 dni umiesci na stronie internetowej Spoétki tekst jednolity
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

w gtosowaniu jawnym nad powyzszg uchwatg udziat wzieli Akcjonariusze
dysponujgcy 2.503.162 gtosami, przy czym:

- z 2.503.162 akcji oddano wazne gtosy, a ktéra to liczba akcji stanowi 79,49 % w
kapitale zaktadowym,

- taczna liczba waznych gtoséw wynosi 2.503.162,

- Za powyzszg uchwatg oddano 2.503.162 gtosy,

- gtoséw przeciw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie oddano.




